:OMANIA
JUDETUL BOTOSANI
ORAS FLAMANZI

DISPOZITIA

privind aprobarea Regulamentului de acordare a sporului pentru conditii periculoase sau
vatamatoare pentru functionarii publici $i personalul contractual din cadrul aparatul de
specialitate al primarului orasului FLAMANZI

Primarul orasului FLAMANZI, judetul BOTOSANI,

Avand in vedere Referatul comun nr. 11877/28.02.2017 al secretarului
ORASULUI FLAMANZI , al Compartimentului Resurse Umane |, al Compartimentului juridic si
al Sefului Serviciului financiar- contabil insusit de catre Sindicatul National din Administratia
Publica SED LEX si avand viza CFP de la nivelul PRIMARIEI ORASULU! FLAMANZI prin
care se propune acordarea sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare pentru
functtonarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de apecialitate al primarului
orasului FLAMANZI incepand cu data de 28.02.2017, _

Tindnd cont de prevederile art. 1 din Capitolul | lit. B , Reglementari specifice
functionarilor publici” si art.1 din Capitolul Il lit. L al Anexei | la din Legea nr. 284/2010,
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice ;

Conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 520/2016 privind cerintele minime de
securitate gi sanatate referitoare la expunerea |ucratorilor la riscuri generate de campuri
electromagnetice si Ordinului nr. 1193/2006 pentru aprobarea normelor privind limitarea
expunerii populatiei generale ta campuri electromegnetice de la 0 Hz la 300 GHz;

Luand in considerare Buletinul de determinare a campului electromagnetic si a
Buletinului de evaluare a zgomotului intocmite de catre SC MELAB SRL ORADEA in baza
contractului nr. 7/27.02.2017 ca urmare a masuratorilor efectuate in data de 27 02 2017 :

in temeiul art.68 alin.1 din Legea nr.215/2001, privind administrafia publica locala,
republicata,

DISPUNE:

Art.1. Se aproba Regulamentul de acordare a sporului pentru conditii periculoase sau
vatamatoare pentru functionarii publici i personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului oragului FLAMANZI, cuprins in anexa 1 care face parte integranta din prezenta
dispozitie .

Art. 2. Se aprobd acordarea si plata sporului pentru conditii periculoase sau
vatamatoare de 15% din salariu de baza salariatilor nominalizati in anexa 2 care face parte
integranta din prezenta dispozitie, incepand cu data de 28.02.2017.

Art.3. Prevederile din prezenta dispozitie vor fi duse la indeplinire de primarul orasului
FLAMANZI prin compartimentele de specialitate.

AVIZAT LEGALITATE,

SECRETAR

MIULESCU MAP‘A

Nr. 99 din 28.02.2017




ANEXA 1 la dispozitia nr.99/28.02.2017

REGULAMENT

o villimitoare de muncid

SCOPUL REGULAMENTULUI

ART. 1 Prezentul regulament are drept scop acordarea sporului pentru conditii
periculoase sau vatamatoare functionarilor publici $i personalului contractuai din aparatul de
specialitate al Primarului orasului FLAMANZI si din aparatul de lucru al Consiliului local al
primariei orasului FLAMANZI, in conformitate cu prevederile Legii cadru nr. 284/2010 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice.

ART. 2 Regulamentul stabileste locul de munca, categoriile de personal gi marimea
concretd a sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare in raport cu conditiile in care
se desfisoara activitatea, precum si conditiile de acordare ale acestora.

ART. 3 Prevederile prezentului regulament pot fi completate si prin alte dispozitii sau
reglementari.

DOMENIUL DE APLICARE

ART. 4 Regulamentul se aplicad functionarilor publici gi personalului contractual din
aparatul de specialitate al Primarului oragului FLAMANZ! si din aparatul de lucru al Consiliului
local al primariei orasului FLAMANZI care isi desfisoard activitatea sub influenta campurilor
electromagnetice in paraiel cu actiunea altor factori de risc de imbolnavire profesionala
prezenti in activitatea curenta.

LEGISLATIA DE REFERINTA
ART. 5 Reglementari legale:
Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006;
H.G. nr. 1425/2006 —Normele metodologice de aplicare a Legea securitatii i sanatatii
in munca;
e H.G. nr. 520/2016 privind cerinte minime de securitate si sanatate referitoare la
expunerea lucratoritor 1a riscuri generate de campuri electromagnetice.
Ordin nr.1193/2006 pentru aprobarea normeior privind limitarea expunerii populatiei

generale la campuri electromegnetice de la 0 Hz la 300 GHz;

DEFINITHI S| TERMENI

ART. 6 — (1) Conditii pericuicase sau vatamatoare -- activitatea desfasurata sub
influenta campului electromagnetic (antene, statii de emisie - receptie, relee de teiefonie etc,
utilizarea calculatorului pentru o perioada importantd din programul de lucry, utilizarea




aparatului xerox si centralei telefonice mai muit de jumatate din timpul efectiv de lucru,
~ actiunea prafului in conditii de lucru in arhiva, stresui generat de participarea la programul de
lucru cu publicul, risc expunere la zgomot, la praf).

(2) Spor pentru conditii periculoase sau vatadmatoare — spor de pana la 15%
aplicat la salariul de baza al beneficiarului. -

MOD DE EL ABORARE

ART. 7 Cuantumu! maxim al sporului pentru conditii periculoase sau vétamatoare este
de 15 % din salariul de baza a personalului prevazut in Anexa nr. 2 in conformttate cu Legea
nr. 284/2010:

- Anexa nr. | — Familia ocupationala de funciii bugetare ,Administratie”, din Capitolul |, punctul
B —art. 1 — Reglementari specifice functionarilor publici,

- Anexa nr. | - Familia ocupationald de functii bugetare ,Administratie”, din Capitolul If. art.1
alin. 1 — pentru personalul contractual;

ART. 8 Sporul pentru conditii periculoase sau vatamatoare se acorda in baza
buletinelor de determinare sau, dupa caz, de expertizare, emise de catre autoritatile abilitate Tn
acest sens.

ART. 9 (1) La acordarea sporuiui pentru conditii periculoase sau vatamatoare s-au
avut in vedere urmatorii factori care determina incadrarea locului de munca in aceasta
categorie:

a) natura factorilor nocivi - fizici, chimici sau biologici - §i mecanismul de actiune a
acestora asupra organismului;

b) intensitatea de actiune a factorilor nocivi sau asocierea acestor factori;

¢) durata de expunere la acliunea factorilor nocivi;

d) existenta unor conditii de munca ce implica un efort fizic mare, in conditii nefavorabile
de microclimat, zgomot intens sau vibratii,

e) existenta unor condifii de munca ce implica o suprasolicitare nervoasa,

determinata de un risc de accidentare sau de imbolnavire;

f) structura si nivelul morbiditatii in raport cu specificul locului de munca;

g) alte conditi de munca vatamatoare sau periculoase, care pot duce la uzura
prematura a organismului.

(2) La stabilirea concretd a cotelor de spor in cadrul procentelor aprobate se vor avea in
vedere urmatoarele criterii:

a) riscul de imbolnavire si de accidentare;

b) solicitarea nervoasa;

¢) indicii de morbiditate.

ART. 10 Categoriile de personal, marimea concreta a sporuiui, precum $i modul de
acordare a sporului pentru conditii periculoase sau vatdmatoare stabilite prin prezentul
regulament, sunt rezultatu! Raportului tehnic de interpretare a Buletinului de determinare a
campului electromagnetic nr. 4142-4281 din 01.03.2017 inregistrat cu nr. 11877/28.02.2017
al Buletinutui de evaluare nr. 311-312 din 03.03.2017 , masuratori efectuate in data de
27.02.2017 in baza contractutui nr. 7/27.02.2017,precum si al consultarilor dintre Primarul
orasului FLAMANZI, in calitate de ordonator principal de credite si reprezentantul Sindicatului
National din Administratia Publica SED LEX din cadrul PRIMARIEI ORASULUI FLAMANZI.

ART. 11 Obiectivul regulamentului: acordarea sporului pentru conditii periculoase sau
vitamatoare se inscrie in categoria masurilor instituite de Primaria orasului FLAMANZI pentru
promovarea imbundtatirii securitatii $i sdnatatii in munca angajatilor din prezenta institutie.

ART. 12 Realizarea procesului - Conducerea primariei oragului FLAMANZI ia masuri
pentru efectuarea unor masuratori a campului electromagnetic la sediul administrativ ale
primariei, unde isi desfisoara activitatea beneficiarii sporului prevazut de Legea nr. 284/2010,
in vederea determinarii cAmpului etectromagnetic.




in urma buietinulelor de masuratori emise de catre, SC MELAB SRL ORADEA | care
' aratd ca nivelul densitatii cAmpului electromagnetic este mai mare decét nivelul maxim admis
prevazut Tn tabelul nr.2 din H.G. nr. 520.2016, se stabileste acordarea sporului pentru conditii
periculoase sau vatamatoare prevazute de Legea nr. 284/2010 .

ART. 14 Resurse necesare : sporul prevazut in prezentul regulament se plateste din
sume alocate de la bugetul local incepand cu data de 28.02.2017.

ART. 15 In conformitate cu prevederile Legii nr. 284/2010 - cuantumul sporului pentru

condiii periculoase sau vatamatoare se acorda astfel:

- un spor de 15 % din salariul de baza, pentru personalul contractual;

- functionarii publici beneficiazd de un spor pentru condifii periculoase sau
vatamatoare de 15 % din salariul de baza. ,

ART. 16 (1) Sporul pentru conditi de muncé se acorda pentru activitatea desfagurata,
conform contractuiui individual de muncé/raportului de serviciu, in cadrul programului normal
de lucru.

(2) Sporul pentru conditii de munca nu se acorda pentru :
- activitatea prestatd in afara programului normal de lucru, respectiv pentru ore
suplimentare ;
- pe pericada concediului de maternitate ;
- pe perioada concediului pentru ingrijirea copilului pana la varsta de 2 ani, respectiv 3

ani ;
- pe perioada concediului fara plata ;
- pe perioada suspendarii raportului de serviciu sau aI contractului individual de munca ;
- pe perioada delegatiilor.
ART. 17 Prezentul regulament intra in vigoare |la data de 28.02.2017.
Primar, Secretar,
OLOER\U D

MIULE;C}J MARIANA




Anexa 2 la disp.nr.95/28.02.2017

TABEL NOMINAL

Cuprinzand personalul aparatului de specialitate al primarului carora li se acorda
spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare incepand cu data de 28 februarie 2017

Nr.crt. Numele si prenumele Functia Spor pentru conditii

periculase sau
vatamatoare la
salariul de baza

1. | Achitei Constantin Referent 15%

2. | Aireinei Lenuta Inspector 15%

3. | Anghel Adrian Referent 15%

4. | Anghel Aglaia Referent 15%

5. | Apostol Diana inspector 15%

6. | Atodiresei Aurelia Sef serviciu 15%

7. | Baltuta Anamaria tnspector 15%

8. | Avadanei Mircea Referent 15%

9. | Boutiuc Maria Inspector 15%

10. | Brinza Georgeta Consilier 15%

11.| Brinza Petru Constlier 15%

12.| Calin Mircea Inspector 15%

13.| Calin Oana- Ancuta Inspector 15%

14.| Codreanu Elena Inspector 15%

15.| Dolhescu Maria Referent 15%

16.| Gafita Anamaria Consilier 15%




17. | Gafita Dumitru Florinel Consilier juridic 15%
18.| Ivaniciuc Constantin Ref.de specialitate 15%
19.1 Lisan Silvia Consilier 15%
20.] Mihailescu ~Dascalu Adriana Inspecto 15%
21. | Miulescu Mariana Secretar oras 15%
22.| Munteanu Constantin Referent 15%
23. | Oloeriu Elena Inspector 15%
24. ! Oloeriu Manana Referent 15%
25.1 Rebenciuc Andrei ~Neculai Inspector 15%
26.| Rebenciuc Dan Inspector 15%
27.1 Scriper Mihai —Danut Inspector 15%
28.| Tupa Elena Inspector 15%
29.| Vornicu Neculai Referent 15%
30. | Zamfirescu Aurel Referent 15%
31.| Achihaei Radu Muncitor calificat 15%
32. | Aonofiresei Mihai Muncitor calificat 15%
33.| Ariton Eugen Agent paza 15%
34.! Bordeianu Gheorghe Muncitor calificat 15%
35, | Bursuc loan Agent paza 15%
36.| Calin loan Muncitor calificat 15%
37.| Calin Elena Bibliotecar 15%
38.| Cluci Dumitru Referent 15%
39.| Grigoras Mihai Sofer 15%
40. | Guraliuc A.Constantin Sofer 15%




41. ! Guraliuc [.Constantin Administrator 15%
42| Guraliuc Gh. Constantin Agent paza 15%
43.| Guraliuc Dumitru Sofer 15%
44. | Ivasuc Elena Dana Administrator 15%
45.| Murariu Petru Consilier 15%
46. | Morcov Andrei-Petru Ingrijitor 15%
47.| Nistor Gheorghe Muzeograf 15%
48. | Pinzariu Dumitru Muncitor necalificat 15%
49. | Prodan Constantin Agent paza 15%
50.| Prodan Olguta [ngrijitor 15%
51.| Rebenciuc Neculai Sef SVSU 15%
52.1 Sadagurschi llie Ag.paza 15%
53. | Sadagurschi Ramona Elena Inspector de 15%
specialitate
54.| Stefanuca Mihai Administrator 15%
55. | Todirenchi Dumitru Agent paza 15%
56. | Todirenchi Ana —Maria Consilier juridic 15%
57. | Traci Constantin Agent paza 15%
58.| Viciriuc Dumitru Consilier 15%
59.| Viciriue Nicolae Administrator 15%

PRIMAR,,
Oloesriy Da

SECRETAR,

Miulescu Mariana

K




ORASUL FLAMANZI
JUDETUL BOTOSANI
Nr./ﬁ-}’}.‘:{dafﬂa..?ﬁ&.@z.z.e?—.@./.'z. .

REFERAT

pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea sporului pentru
conditii periculoase sau vatamatoare personalului din cadrul Primariei
orasului FLAMANZI

Avand in vedere prevederile art. 1 din Capitolut | lit. B ,,Reglementari specifice
functionarilor publici"al Anexei | la Legea nr. 284/2010, privind salarizarea unitard a
personalului platit din fonduri publice, potrivit caruia

(1) Functionarii publici beneficiazd de un spor pentru conditii periculoase sau
vatamatoare de pana la 15% din salariul de baza, corespunzator timpului lucrat.

(2) Locurile de munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporului, precum si
conditile de acordare a acestora se stabilesc de catre ordonatorul principal de credite, cu
consultarea sindicatelor sau, dupd caz, a reprezentantilor functionarilor publici, in limita
prevederilor din regulamentul elabarat potrivit prezentei legi, avand la bazi buletinele de
determinare sau, dupa caz, expertizare, emise de catre autoritatile abilitate in acest sens.”;

Potrivit art. 1 din Capitolul Il lit. L ,,Reglementari specifice personalutui incadrat pe baza
de contract individual de munca - personal contractual din administratia publica” al Anexei | la
actul normativ mai sus mentionat

(1} Personalul contractual salarizat potrivit cap. |l lit. A - E din prezenta anexa poate
beneficia de un spor pentru conditii periculoase sau vitamatoare de pana la 15% din salariul
de baza, corespunzator timpului lucrat.

(2) Locurile de munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporului, precum
s$i conditile de acordare a acestora se stabilesc de catre ordonatorul principal de credite, cu
consultarea sindicatelor sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, in limita prevederilor din
regulamentul elaborat potrivit prezentei legi, avand ia baza buletinele de determinare ori, dupa
caz, expertizare, emise de catre autoritatile abilitate in acest sens.”;

Tindnd cont de masuratorile efectuate in data de 27.02.2017 pe baza c¢arora s-au
intocmit Buletinele de determinare a campului electromagnetic si de evaluare a.zgomotului
inregistrate la primaria FLAMANZI| cu nr. 11877/28.02.2017 emise de SC MELAB SRL
ORADEA , abilitata de Ministerul Sanatatii cu nr. 155/2013,respectiv 170/2015 , in baza
Contractului nr. 7/27.02.2017 si in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr.
520/2016 privind cerinfele minime de securitate si sénatate referitoare la expunerea lucratorilor
la riscuri generate de cdmpuri electromagnetice si ale Ordinului nr. 1193/2006 pentru
aprobarea normelor privind limitarea expunerii populatiei generale la campuri electromegnetice

de la 0 Hz la 300 GHz;




Deoarece concluziile masuratorilor pun in evidenta depasirea cu 42,54% a nivelului
ponderat pentru intensitatea campului magnetic in banda de frecventa 100 KHz-9400MHz,
valoarea masurata este mai mare decat limita specificata in Ordinul nr. 1193/20086 iar valbarea
zgomotului este peste valoarea maxima admisa , L(EX,8h) =87 Db(a) , conform HG nr.

493/2006.

Intrucat la aceasta data bugetul nu este aprobat,propunem ca plata drepturilor stabilite prin
acordarea sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare de 15% din salariul de baza
sa se faca numai dupa aprobarea si in conditiile aprobarii de catre Consiliul local FLAMANZI a
creditelor bugetare necesare , prin hotararea de aprobare a bugetului local pe anul 2017.

In proiectul privind aprobarea bugetului tocal pe anul 2017 inregistrat cu
nr.9772/11.01.2017 supus dezbaterii publice in conformitate cu prevederile Legii nr. 52 /2003
prin Anuntul afisat in data de 12.01.2017 cu nr. 9830,sumele necesare acordarii sporului
pentru conditii periculoase sau vatamatoare de 15% din salariul de baza au fost avute in
vedere si sunt sustenabile.

Propunem emiterea dispozitiei pentru aprobarea Regulamentului privind acordarea
sporului de 15% pentru conditii periculoase sau vatamatoare personalului din cadrul primariei
orasului FLAMANZI , care isi desfasoara activitatea curentd sub influenta campurilor
electromagnetice in paralel cu actiunea altor factori de risc de Imbolnévire profesionala .

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
OLOERIU ELENA 9'1

SEF SERVICIU FINANCIAR CONT
ATODIRESEI AURELIA

SECRETAR
MIULESCU MARIANA ’/~

|

COMPARTIMENT JURIDIC

GAFITA DUMITRU FLORINEL W

VIZA CFP
CALIN OANA ANCUTA

reies A ZPT IR
Dd*’ 926’ 0 «EVEN[J

Semn:. .

SINDICATLﬂ NATIONAL DIN ADMINISTRATIA PUBLICA SED LEX
REPREZENTANT
APOSTOL DIANA




PRIMARIA ORAS FLAMANZ—]!F

JUDETUL BOTOSANI
. NR, EEES
o DIN 2807 7ol
S.C. Melab S.R.L. Abilitare Ministerul Sanatatii

Nr, 155/2013

GRADEA, Str.Grigore Moisil, nr.8
Tel: 744546195

BULETIN DE DETERMINARE A CAMPULUl ELECTROMAGNETIC
Nr, 4142 4281 din 01.03.2017

Solicitant; Primaria Orasului Flamanzi, localitatea Flamanzi, str, Dimitrie lov, nr. 284, jud. Botosani.
Determinarile s-au efectuat in ziua de 27.02.2017.

Nr. Locul Domeniul de [ntensitatea | Procent din | {ntensitatea ; Procent din |
crt | determinarii frecventa carmpului nivelul de campului nivelul de
{(MHz) electric I referinta magnetic H referinta |
(V/m) ponderat (A/m) ponderat |
pentru E pentru H
e (%) B )
0 1 2 3 4 J S ... i
0.1-1 13.76 15.746 0.00167 0.205

110 14.24 41.176 0.1287 111.151
30-310 0.03306 | 0,103 0.00009 0,103
L | Arhivaetajul2 | 110-400 | 0.00164 0.006 000001 ¢ 0006 |
400-1000 0.02003 0.06 ~0.00005 o006
. 1000-2000 " 0.0083] 0.014 | 0.00002 0014 |
12000-9400 | 0.4363 0.567 © 000115 | 0.5 |

0.1-1 (1389 15.805 0.00167 0.205
S N SE a1 0.1286 112342 )

Asistenty ... 30110 . 0.03306 0.103 000009 | 0.103
2 | oeiala etajul | {10-400 0.00164 0,006 0.00001 0006 |
400-1000 0.00167 0.006 0.00001 0.006
1000-2000 " 0.00504 |7 0,013 000001 0013
o _2000-9400 0.2686 0.507 0.00071 0.514
01 1376 15,746 0.00167 1 0205
-0 h 1408 ... 40.985 L 01324 Tt 115808

36-110 | 6.02501 0.105 0.00007 0.105
3 Biblioteca 110-400 | " 0.00162 0,006 ~0.00001 _0.006
—_400-1000 0.01957 0.076 0.00003 0.0% |

1000-2000 | 0.004%6 0.014 0.0000] 0.014
2000-940C 0.3582 0,632 0.00093 0.64
V7Y L S SO &2 15856 | 0.00167 " T 0205 |
0 0 14d8 T | Tdi3as | 00294 | T113.856 |
; Birou Achizitii l—me30-110 "7 "770,03043 0.104 0.00008 0104 |
I a4 el | 110-400 0.00167 0.006 0.00001 0.006 |
T [ Ta00-1000T T 0.02053 0.072 ~0.60005 0.072 |
f L 1000-2000 0.00501 0.015 | " 0.00001 | 0015

1: ~2000-9400 0304 0.496 00008 i 0,501




Nr. Locul Domeniul de | Intensitatea | Procent din | Intensitatea | Procent din
crt | determinarii frecventa campului nivelul de campului nivelul de
! (MHz) cleetric E referinta magnetic H referinta
: (V/m) ponderat {A/m) ponderat
| pentru E pentru H
(%o) (%)
0 1 2 ) i 4 5 b
o 0.1-1 13.89 15.805 0.00167 0.205
-0 14.13 40.828 0.129 113.976
Birou 36170 0.02378 0.104 0.00006 0104 |
5 . Contabilitate 110-400 ~0.00162 0.006 0.0000] 0.006 .
etajul 1 400-1000 0.01433 0.059 0.00004 0.059 :
i 1000-2000 0.00837 0.014 | 0.00002 0.014
? 2000-9400 0.3079 0.326 0.00081 1,532
0.1-1 13.76 15.746 0.00167 0.205
: 1-10 14.19 41.1 0.1332 116.274
. Birou Gvidenta |  30-110 (.02833 0.104 0.00007 0.104
6 persoanelor 110-400 0.00167 0,006 0.60001 0.006
SPCLEP | 406-1000 T 0.0248 0.082 0.00006 0.082
1000-2000 0.00504 0.013 0.0000] 0013
2000-5400 0.4363 .567 0.00115 0.574
0.1-1 13.76 15.746 0.00167 0.205
1-10 14.24 41.176 0.1327 115,87
Birou Secretar 30-110 0.03058 0,103 0.00008 0.103
7 - R.U.'etajul 1 i10-400 0.00167 0.006 0.00001 0.006
. _400-1000 0.02365 0.056 0.00006 0.056
1000-2000 0.00831 0.014 0.00002 0.014
~2000-9400 0.2686 0.507 0.0007t 0.514
0.1-1 13.75 15.856 0.00147 0.205
f Birou Serviciu L [-10 14,24 41.176 0.1352 118.493 _
‘ ﬁnm;ciar- ; 30-110 0.02309 0.104 0.00006 0.104
 contabil etajul | H10-400 0.00167 0.006 0.00001 0.006
| . 400-1000 0.00575 6,031 0.00001 0.031
1000-2000 0.00832 0.014 0.00002 0.014
i 2000-9400 0.3583 0.632 0.00095 0.64
0.1-I 13.76 15.746 0.00167 0.205
, 1-10 14.37 41652 0.1348 118.466
sumifgghcre 30-110 0.03043 0.104 0.00008 o004
9 | carmoro scajul 110-400 0.00165 0,006 0,00001 0.006
2, Agenti paza 4001000 0.01452 0.034 0.00004 0.034
e [600-2000 0.00504 0.013 0.00001 0.013
2000-9400 0.2957 0.503 0.00078 0.51
011 1393 15.863 0.00167 0.205
1-10 14.36 41.257 0.1339 17221
- 3010 [5.02377 0.105 0.00006 0.103
o BT T ieaoo T ool 0006 | 00000 0006
claju 400-1000° | 0.02384 0.072 0.00006 0.072
10002000 | 0.1084 0.065 0.00028 0.065
2000-9400 0.297 0,523 0.00078 0529



Nr, Locul Domeniul de Intensitatea | Procent din | Intcnsitatea | Procent din s
crt | determinarii frecventa campului nivelul de campului nivelul de
f (MHz) electric E referinta magnetic H referinta
5 : (V/m) ponderat (A/m) ponderat
| ; pentru E pentru H
; (%) (%)
Lo 2 3 4 S o 6 .
0,1-1 13.76 15.746 0.00167 0.205
10 14.T5 41.282 0.1348 117.556
Birou Taxe si 30-110 0.62174. 0.104 0.00005 0.104
11| impozite etajul 110-400 0.00163 0.006 0.00001 0.006
l ( 400-1000 0.01808 0.065 0.00605 0.065
‘ 1000-2000 0.00486 0.014 0.00001 0.014
| 2000-9400 0.2911 0.523 0.00077 0.529
o 0.1-1 13.76 15.746 0.00167 0,205
1-10 L1409 41.1 0.1353 118311
Birou 30-110 L 0.02223 0.104 0.00006 0.104
12 | Urbanism 110-400 0.00173 0.006 0.00001 0.006
etajul 1 400-1000 0.00799 0,036 0.00002 0.036
1000-2000 000504 0.013 0.00001 0.013
o 2000-9400 1 0.3079 0,527 1000081 0.533
T 0.1-] 13.89 15,805 0.00167 0,205
1-10 14.18 41,225 0.1346 118.219
} 30-110 0.03202 0.104 0.00008 0.104
13 | Caserie- 110-400 0.00167 0,006 0.00001 0.006
parter 400-1000 0.00580 | 0:029 | 0.00001 0.029
1000-2000 0,00501 0.015 0.00001 0.015
,,,,,,, , 2000-9400 0.2686 0.507 0.00071 0.513
- 0,11 13.75 15.856 0.00167 0,205
1-10 14.24 41.176 0,1352 118.493
! 30-110 0.02309 0.104 0.00006 0.104
14 | Centrudez 110-400 0.00167 0.006 000001 0.006
400-1000 0.00575 0,031 0.0000F | 0,031
1000-2000 0.00832 0.014 0.00002 0.014
2000-9400 0.3582 0.632 0.00095 064
! 0.i-1 13.76 15.746 0.00167 0.205
: i Compartiment 110 1437 41.652 | 0.1348 118.466
© L Asistenta 30-110 0.03043 0.104 000008 0.104
(15 medicala 110-400 0.00165 0,006 0,00001 0.006
. comunitara 400-1000 0.01452 0,034 0.00004 0.034
etajul | 1000-2600 0.00504 0.013 0.00001 0,013
2000-9400 0.2957 0,503 0.0007§ 0.51
! 0.1-1 13.76 15,746 0.00167 (.205
i i-10 14,18 41.225 0.1353 118.766
' Compartiment | 30-110 0.02304 0.105 0.00006 0.105
RIS Iy 1 10-400 0.00167 0.006 0.00001 0.006
Juridie ctaju 400-1000 0.01172 0162 IT0.00003 | 0d6z
1000-2000 0.00831 0.014 0.00002 0014
2000-9400 | 02011 0.523 0.00077 7059




“Nr. Locul Domeniul de Intensitatea | Procent din | Intensitatea | Procent din
. ert | determinarii freeventa campului nivelul de campului nivelul de
: {MHz) electric E referinta magnetic H referinta
(V/m) ponderat {A/m) ponderat
pentru I pentru H
: . (%) (%o)
L0 1 2 % 3 4 5 &
S 13.91 15.849 0.00167 0.205
i 1-10 14.33 41,639 0.1324 115.508
~_30-110 0.03193 0.105 0.00008 0.105
17 Muzeu 1 10-400 0.00167! 0.006 0.00001 0.006
! 400-1000 0.00167 0.006 0.00001 0.006
I 1000-20600 0.00487 0.055 0.00001 0.055 :
; 2000-9400 0.3437 0.518 0.0009] 0.523 |
0.1-1 13.84 15.847 0.00167 0.205
1-10 14.27 41.497 0.1367 119.389
] Repistratura - 30-110 0.03052 6.104 0.00008 0.104
18 110-400 0.00167 1.006 0.00001 0.006
, parter 400-1600 0.0199 0.087 0.00005 0.087
P 1000-2000 0.00578 0.028 0.00001 0.028
o 2000-9400 | 0.2738 0.507 0.00072 0.513
o011 13.76 15,746 0.00167 1,205
I T N U AT S X7 0136 118,746
Registru 30-110 0.03222 0.104 (.00003 0. 104
9 agricol - parter 110-400 0.00175 0.006 0.00001 0.006
: 400-1000 0.01758 0.041 0.00005 0.041
1000-2000 0.00486 0.014 0.00001 0.014
2000-9400 0.2771 0.519 0.00073 0.523
0.1-4 13.91 15.849 0.00167 0.205
Il A AL176 0.1294 113,856
: . Stare civila - 30-110 0.02853 0.104 0.00007 0.104
¢ 20 sarter 110-400 0.00164 0.006 0.00001 0.006
; ! 400-1000 0.0248 0.081 0.00006 | 0.081
! 1000-2000 0.00831 0.014 (.00002 0.014
L 2000-9400 (.4363 0.567 (.00115 0.574

Conditii de mediu: T°=23.6-24.2 °C

Metoda de lueru utilizata: Masurarea directa a intensitatii campului electric (E), valori RMS (valori mediate
pe un interval de 6 minute) si a intensitatii campului magnetic (H), valori RMS (valori medjate pe un interval de 6

minute) conform SR EN 50413-2009; SR EN 50499-2010.

Benzile de frecventa masurate conform HG 520/20.07.2016 sunt; Banda 0,1-1 MHz

Banda 1-10 MHz
Banda 30-110 MHz
Banda 110-400 MHz
Banda 400-2000 MHz
Banda 2000-9400 MHz



Aparatura utilizata: - Analizor EMV seria 43859, model SPECTRAN NF-5035, Aaronia AG, GERMANY -
certificat de calibrare nr. 16-2312 din 28.11.2016. Domeniu frecvente 0 Hz - 20 MHz, antena izotropica incorporata.
- Analizor EMC seria 59530, modetl SPECTRAN HF-60105, Aaronia AG, GERMANY -
certifical de calibrare nr. 16-2309 din 24.11.2016. Domeniu frecvente 30 MHz - 10 GHz.
- Antena: BicoLOG 30100 E, domeniu frecvente 30-1000 MHz, izotropica
OmniLOG 90200, domeniu frecvente 4,7-2,5 GHz, izotropica
HyperL.OG 60100, domeniu frecvente 0,68-10 GHz, unidirectionala

-Termohigrobarometru digital seria Q56943, model SD700, Extech Instruments, USA —
certificat de etalonare nr, 01.4670.11.12 din 05.11.2012.

Yalori masurate; - Pentru banda (,1-1 MHz si 1-10 MHz au fost masurate intensitatea campului electric (E) si
infensitatea campului magnetic (H) ‘
-Pentru benzile 30-110 MHz, 110-400 MHz, 400-1G00 Mz, 1000-2000 MHz st 2000-9400
Mz eu fost masurate intensitatea campului electric (E} si intensitatea campului magnetic (H).

Masuratorile au fost efeétuate in conformitate cu SR EN 50413/2009, SR EN 50499/2010 si HG 520/20.07.2016.
Valarile din tabel sunt confirmate de inregistrarile electronice efectuate prin softul specializat MCS Spectrum
Analyzer, versiunea 1.8.0, a producatorului Aaronia AG,

Echipamente identificate si vizibile care funtioncaza in perimetrul punctelor de masurare:
- Echipamente I'T - calculatoare cu monitoare CRT/LCD, telefoane GSM, routere wireless, servere,
copiatoare, multifunctionale, imprimante, centrale telefonice, aparate de emisie-receptie
- Antena comunicatii

Preleval,
Dir. Gen. %}ﬂbin Forogau

/

H &(;’?’{?

Analizat,
Dr. Dan Perianu

"

Fara aprobarea serisa a 8.C. Melab S.R.L. buletinu! de determinare nu poate fi reprodus decat integral.
Rezultatele obtinute se refera doar Ia praba prelevata,



“BRIMARIA ORAS FLAMANZI

|

JUDETUL BOTOSANI
O NR. [EX
DIN Tg-00 . 20}

S.C. Melab S.R.L. Abilitare Ministerul Sanatatii

Nr. 155/2013
ORADEA,
Str.Grigore Maisil, nr.&
Tel: 0744546195
e-mail:contact@melab.ro

Referatul tehnic de interpretare a Buletinului de determinare a campului electromagnetic
nr. 4142 - 4281 din 01.03.2017 pentru vérificarea conformitatii cu reglementarile legale
privind expunerea polpulatiei la campuri clectromagnetice

In urma solicitarii a fost intocmit Referatul tehnic de interpretare a buletinulut de
masuratori de campuri electromagnetice cu nr. 4142 — 4281 din 01.03.2017 pentru verificarca
conformitatii cu reglementarile legale privind expuncrea umana si protejarea sanatatii
populatiei generale.

In Romania nivelurile maxime admisibile (niveluri de referinta) de expunere la
campuri electromagnetice a populatiel generale (expunere neprofesionala) sunt stipulate in
Normele privind limitarea expunerii populatiei generale la campuri electromagnetice de la 0
Hz la 300 GHz, aprobate prin Ordinul Ministerului Sanatatii Publice nr. 1193 din 29.09.2006
st publicate in Monitorul Oficial al Romaniei nr, 895 din 03.11.2006.

Deoarece personalul care lucreaza in locurile in care s-au efectuat masuratorile nu este
expus la campurile electromagnetice prin natura muncii acestora, valorile masurate in aceste
locuri au fost interpretate conform Ordinubui nr, 1193/2006 privind limitarea expunerii
populatici generale la campuri electromagnetice de la 0 Hz la 300 GHz.

Aceste norme asigura protectia populatiel generale fata de expunerea la campuri
electromagnetice prin utilizarea unor limite de expuncre de aproximativ 50 de ori mai mici
decat valorile de prag pentru aparitia efectelor dovedite ale acestor campuri,

Mentionam ca limitele pentru expunerea profesionala la campuri electromagnetice
sunt mai mari decat cele pentru expunerea populatiei generale si sunt specificate in HG
520/20.07.2016.

In tabelul de mai jos sunt prezentate procentele din nivelurile de referinta ponderate, in
functie de banda de frecventa, in cazul stimularii efectelor electrice relevante pentru
frecventele pana la 10 MHz si in cazul conditiilor de efect termic , relevanie pentru
frecventele mai mari de 100 KHz.



| Nr Loc.ul ) Domeniul | Procent din nivelul de | Procent din nivelul de |
{ crt | determinarii de frecventa referinta ponderat referinta ponderat
- 'OW'.' 1 (MPZ) pentru E (%) pentru H(%)
e L2 3 N
] Arhiva elajul 2 0.1-10 32,18 2.61
[ — 0.1-9400 T 19.44 123.55
9 Asistentasociala | 0.1-10 32.28 2.61
! i etajul i 0. 1-9400 ] 19,39 126.21 o
' 3| Biblioteca 0.1-10 31.97 2.68
I . ) 0.1-9400 19,28 133.42
4 | Birou Achizitii etajul L 0.}40‘ 32.1 2.62 o
L b 0.1-9400 19,51 129.63
5 | Birou Contabilitate 0.1-10 32.21 .61
oy el 0.1-9400 | 19.17 129,91 -
i . Birou Evidenta 0,1-1() 32.13 2.7
! a persoanelor 0.1-9400 —
1 secrep | % 19.37 135.2
! 7 ' Birou Secretar + 0]—!0 | 32.18 2.69
L RUesdl o G06400 T o 134,26
| ' DBirou Serviciu o110 32.17 i ‘
-8 i financiar - contabil |~ 01_9400 - .74 —
lT o etajul 1 ' 19.47 140.41 |
' Birou Supraveghere 0.1-10 :
-9 camere etajul 2, 0.1-9400 32.33 2.73
[ Ageniipeza - 19.83 140.35
10 : Birou SVSU etajul 1 0.1-10 - 32.52 2.71 T
I 1 0.1-9400 19.54 137.41
11 Birogl Taxe si - 0.1-10 32.08 2.73
| | impozite etajul 1 0.1-9400 19.52 113.8:2 ]
1p | BirouUrbanism | 0.1-10 32.13 2.74
...... _ etajul 1 0.1-9400 19,37 139.98
13 ¢ Caserie - parter  — 0.1-10 32.26 2.73 |
; 0.1-9400 19.5 139.76
14 Centru de zi 0.1-10 32.17 2.74
S X S ¥ 140.41
“ompartiment 0.1-10 I ]
15 | Asistenta medicala 0.1-9400 32.33 2.73
| comunitara etajul 1 - 19.83 140.35
16 ‘Cfimpartiljnent __0.1-10 32,11 o 2.74
o juridic etajul [ 0.1-9400 19.48 141.06
! 17[ Muzeu 0'1(-10 32.46 2.68 S T
o ] 0.1-9400 | 19.85 133.42 _

[



Nr. | Locul Domeniul Procent din nivelul de | Procent din nivelul de
crt | determinarii | de frecventa referinta ponderat referinta ponderat
i (MHz) | = pentru E (%) pentru H (%)
0 1 2 3 4
8 | Registratura - 0.1-10 ‘ 32.31 2.7
parter 0.1-9400 19.73 142.54
19 Registru agricol - 0.1-10 32.07 2.75 ?
e 0.1-9400 19,65 o1
i - 0.1-10 32.36 2.62
20 Stare civila - parter 0129400 19.47 12064

Nivelurile de referinta ponderate s-au calculat conform Ordinului Ministrului Sanatatii Publice nr. 1193 din
29.09.2006, in situatia expunerii fa surse cu frecvente multiple.

Din analiza datelor din tabelul de mai sus rezulta ca nivelul campului electromagnetic

in benzile de frecventa si in punctele n care s-au efectuat masuratori la sediul Primariei
Orasului Flamanzi, localitatea Flamanzi, str. Dimitrie Tov, nr, 284, jud. Botosani
reprezinta:

mai putin de 32,52 % din nivelul de referinta ponderat pentru intensitatea campului
electrie si mai putin de 2.77 % din nivelul ponderat pentru intensitatea campului
magnetic, prevazute in Normele privind limitarea expunerii populatiei generale la
campuri electromagnetice de la 0 Hz la 300 GHz, aprobate prin Ordinul Ministrului
Sanatatii Publice nr. 1193 din 29.09.2006 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei
nr, 895 din 03.11.2006 pentru banda de frecventa de 100 KHz — 10 MHz.

mai putin de 19.85 % din nivelul de referinta ponderat pentru intensitatea campului
electric si mai putin de 142.54 % din nivelul ponderat pentru intensitatea campului
magnetie, prevazute in Normele privind limitarea expunerii populatiei generale la
campuri electromagnetice de la 0 Hz la 300 GHz, aprobate prin Ordinul Ministrului
Sanatatil Publice nr, 1193 din 29.09.2006 si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei
nr, 895 din 03.11.2006 pentru banda de frecventa de 100 KHz — 9400 MHz.

In concluzie, masuratorile pun in evidenta depasirea cu 42.54 % a nivelului
ponderat pentru intensitatea campului magnetic in banda de frecventa 100 KHz —
9400MHz, valoarea masurata este mai mare decat limita specificata in Ordinul
1193/2006.

Medic specialist medicina muneii,

e



[ PRIMARIA ORAS FLAMANZii
JUDETU# B? TQSANE |
NR.

DIN M{)L kS

S.C. Melab S.RR.L.

Abilitare Ministerul Sanatatii
Nr, 155/2013

ORADEA, Str.Grigore Moisil, v 8 Nr.170/2015

Tel: 4744546195

BULETIN DE EVALUARE A ZGOMOTULUI

Nr. 311- 312 din 03.03.2017

Solicitant: Primaria Orasului Flamanzi, localitatea Flamanzi, str. Dimitrie fov, nr. 284, jud. Batosani
Determinarile s-au efectual in ziua de 27.02.2017.

I, Gospodarire comunala

Nr. | Locul determinarii 'i‘iihp de | Nivel de zgomot Valoare de Valori limita de*
Dert expunere | echivalent continuu | expunere zilnica cxpunere
R _(ore) % LA -dB(A) L(EX,8h)-dB(A) | L(EX.8h)-dB(A)
_ I Operator drujba : 8 | 105.6 1035.6 87
2 | Operalor motocoasa 1 ] 99.0 990 87
Conditii de mediu; T%=22.5 "C‘ p=1002.7 hPa

Metoda de lucru utilizata: SR EN SO 9612-2009

Aparatura utilizata: - Sonometru integrator clasa I, seria 4421407, model CEL 620B, Casclla Cel, UK
certificat de etalonare nr. 01,03-395 din 03.12.2012.

- Calibralor acustic clasa |, seria 4321234, model CEL-120/1, Casella, UK ~certificat de
etatonare 01.03-396 din 03.12.2012

- Termohigrobarometru digital seria Q56943, model SD700, Extech [nstruments, USA -
certificat de etalonare nr. 01.4670.11.12 din 05.11.2012.

Prelevat,
As, Med. Gen. Boros Radu

| e Analizat |
5;’ o Dr. Perianu Dan
Y e
\ S e
S if’(/ b e
(i ;y
\,_“h,f’

* Valori limita de expunere conform HG 493/2006.
Rezultatele obtinute se refera doar la proba prelevata,

Fara aprobarea scrisa a 8.C. Melab S.R.L, buletinul de determinare nu poate fi reprodus decat integral.



S.C. Melab S.R,LL

ORADEA, Str.Grigore Moisil, or.§
Tei: 0744546195

INTERPRETARE REZULTATE

BULETINE DE EVALUARE Nr, 311 - 312 din 03.03.2017

Solicitant; Primaria Orasului Flamanzi, localitatea Flamanzi, str. Dimitrie lov, nr. 284, jud. Botosani,
|

'
Evaluarea zgomotului

Valoarea zgomotului pentru operator drujba si operator motocoasa din cadrul serviciului gospodarire comunala
esie peste valoarea maxima admisa, L{EX, 8h) = 87 dB(A) conform HG 493/2006.

Recomandari: - obligativitatea purtarii echipamentelor individuale de protectie (peste 85 dB);
" - punerea la dispozitie de catre angajator a echipamentelor individuale de  protectie in
cazul depasirii valorii de expunere inferioare de la care se declanseaza actiunea (80 dB);
- verificarea nivelului de atenuare a zgomotului inscris in documentele insotiloarc a
echipamentelor individuale de protectie (dopuri, antifoane, etc);
- examinarea starii auzului personalului la angajare si periodic.

Medic specialist medicina muncii,

Dr. Forogau Melania

e ME

Toecht
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S.C. Melab S.R.L G e

”7/2 7022007
Oradea, Bihor

Str, GrigoreMoisil, nr.8, sc.A, ap.3

CUL1 30751654

J5/1729/2012

Cont: RO65BRDEQS50SV81892390500

Banca: BRD — AgentiaCantemir

Email:contact@melab.ro, Tel:0744/546195

ARI SERVICII

CONTRACT DI, PRESTARI S
Nr, 4, /jﬁe,)g"?%;r

I, Partile contractante:

1.8.C.MELAB S.R.L. cu sediu! social in Loc.Oradea, Str. Grigore Moisil nr,8,
inregistrata Ia ORC Bihor sub nr.J5/1729/2012, cod fiscal 30751654 cont de virament
nr.RO6SBRDEOS0S V81892390500 deschis la BRD Agentia Cantemir
stelefon:0745/482178,0744/546195 reprezentata prin D-1 Forogau Sabin in calitate de
administrator, numita in continuare prestator, si

2 et sediul in ... vovrsnens yStr Principalanr. .,.,.....,
telefon:...... SRS . ¢ SN sinregistrata la ORC ........, sub nr...... .. .., cod
fiscal ..ooviivvenen cont de virament IE overvirenrnisninensoydeschis la Banca ....... S s
reprezentata prin c.oiveviiienen. seressuresanaias y in calitate de Primar numita in continuare

beneficiar in urmatoarele conditii stabilite de comun accord :

II, Obiecctul contractului :

2.1 Determinarea campurilor electro-magnetice de joasa si inalta freeventa de eatre
Prestator, conform prevederilor legale in vigoaresi in conditiile stipulate in prezentul
contract Ia solicitarea Beneficiarului se vor face de comun acord in perioada convenita,

2,2 Beneficiarul se oblige sa plateasca pretul convenit in prezentul contract pentru
serviciile prestate.

IIL, Durata contractului: . : p

Durata contractului este de la 41587 %0 0 pana la 45052608, Contractul se
incheie pe o durata de 12 (douasprezece) luni si se reinnoieste automat pentru noi pericade
de 12 (douasprezece) luni, cu exceptia cazului in care una dintre Parti anunta intentia sa de
a nu prelungi Contractul inainte de fiecare data anivesara a Contractului printr-o

notificare trimisa ceileilalte Parti, cu respectarea obligatorie a unui preaviz de 30 de zile

calendaristice anterior expirarii Contractului.
1
5.C. MELAB S.R.L. .

15/1729/2012 CUL;30751654
RO92TREZ0765069XXX013723-Trezorerla Oradea, ROG5BRDECS0SVE1892390500-BRD Ag.Cantemir



1V, Plata: PR

Yaloarea totala a contractului este de v’jb@ lei conform anexei de servicii anexate
la contract. Beneficiarul va achita un avans de .7777..% din valoarea totala a serviciilor
efectuate de prestator in prima zi a activitatii prestate, iar restul de plata de ..77. % va fi
achitata in maximum de 30 de zile de la data facturarii.
V. Drepturile si obligatiile partilor:

A. Prestatorul de servicii :

- sa presteze serviciile angajate prin prezentul contract;

- sa elibereze buletinele de anglliza conform legislatiei in vigoare, numai dupa
ce beneficiarul prezinta dovada platii;

- prestatorul se oblige sa respe‘cte confidentialitatea tuturor informatiilor in
legatura cu analizele efectuate;

B. Beneficiarul : :

- sa asigure conditii optime de desfasurare a activitatii, sa puna la dispozitia
prestatorului orice facilitate sau orice informatii pe care acesta le cere si pe care le
considera necesare pentru indeplinirea contractului;

- sa achite la termen pretul serviciilor prestate;

- sa tina seama de recomandarile prestatorului;

YI. Modificarea contractului :

Modificarea contractului se face numai cu acordul ambelor parti, caz in care se
incheie un act aditional.
VII. Incetarea contractului:

Incetarea contractului inaintea termenului stabilit de comun accord va avez loc
numai in scris si notificat cu respectarea unui preaviz de 30zile.
VIII. Raspunderea contractuala ;

- in cazul in care la scadenta celor 30 de zile nu se efectucaza plata serviciilor,
beneficiarul va plati penalitati de 0.1%/pe zi intirziere.

- litigiile ivite in derularea prezentului contract se solutioneaza pe cale
amiabila, in caz contrar litigiul dintre parti se solutioneaza de instant competent pe raza
teritoriala Oradea.

Prezentul contract a fost incheiat in doua exemplare originale cate unul pentru fiecare
parte,

PRESTATOR BENEFICIAR
SCMELAB SRL SRS FURMARNZA
' - F%EWAﬁ&L_ﬁg-;i§\
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MINJSTERUL SANATATI!
DIRECTIA SANATATE PUBLICA
$1 CONTROL IN SANATATE PUBLICA

NR. 11193/18.02.2013

CERTIFICAT DE ABILITARE nr. 155
pentru efectuarea determindrilor de noxe profesionale

Se abiliteaza. Laboratorul Toxicologia Mediului Industrial
SC MELAB SRL

Adresa: Str. Grigorie Moisil, nr. 8, sc. A, ap.3, Oradea, jud. Bihor ;
J 5/1729/2012

pentru efectuarea determinrilor de noxe profesionale in conformitate cu
Ordinul ministrului s&ndta&tii nr.1045/2010 pentru modificarea si completarea
Ordinutui ministrului sanatafii nr. 1093/2004 privind abilitarea laboratoarelor de
toxicologie pentru efectuarea determinénilor de noxe profesionale si pentru
modificarea Normelor sanitare de baz pentru desfagurarea in siguranid a
activitafilor nucleare, aprobate prin Ordinul ministrului sdnatatii nr. 381/2004.

Tipurile determinarilor efectuate de laborator $i pentru care se acordi

abilitarea sunt prezentate in anexa care face parte integrantd din prezentul
certificat.

' DIRECTOR ADJUNCT ,
. DR. Aﬁﬂg}.ﬁgl ERBAN
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MINISTERUL SANATATH
INSTITUTUL NATIONAL DE SANATATE PUBLICA
NATIONAL INSTITUTE OF PUBLIC HEALTH

Str. Dr.A. Leonte, Nr. 1 - 3, 050483 Bucuresti, ROMANIA
Tel: *(+40 21) 318 36 20, Director: (+40 21) 318 36 00, (+40 21) 318 36 02, Fax: (+4021) 312 3426

2543

AL Sl

CENTRUL REGIONAL DE SANATATE PUBLICA BUCURESTI

suspcnsm

Nr.l Metoda de analizi Obsen'afii
ert. F NOXA PROFESIONALA/ INDICATOR!
i . BIOTOXICOLOGICI
I
t. Compusii organici volatili corespunzatori Anahizor compusi organici
‘ 1 softuiut aparatului (370 de substante) volatili — determinare prin
f fotoionizare (PID)
2. | ! Pulberi inhalabile, respirabile, sedimentabile , in k

Determinare gravimetrica

3. Zgomot

Sonometru integrator - SR

| EN ISO 9612
4. Microclimat industrial Trusa microclimat
5. Tuminat luxmetru
6. | Vibratii mecanice vibrometru i
7. Campun electromagnetice de joasa si inalta EMF metru - SR EN 50413 |
frecventa SR EN 50499
Evaluatori
Chim. pr. Mihaela Negru /N7 )
L
Dr. Eugenia Herlea 7
- )

Fiz. pr. Corina Ferastraeru s

Fiz. pr. Violeta Calota I,;{//
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MINISTERUL SANATATII : o
INSTITUTUL NATIONAL DE SANATATE K> MV
PUBLICA
__NATIONAL INSTITUTE OF PUBLIC HEALTH - cmihoginsp.gov.ro

Str, DA, Loonte, Nr. 1 - 3, 050463 Bucurest), ROMAN1A,
Tel: “(+40 21) 318 36 20, Director; (+40 21) 318 36 00, (+40 21) 318 36 02, Fax: (+40 21) 312 3426

CENTRUL NATIONAL DE MONITORIZARE A RISCURILOR DIN MEDIUL COMUNITAR

Nr. 10206/08.09.2014

Catro,
5.C. MELAB S.R.L.
Oradea, Str. Grigore Moisil, nr.8/3A

Ref. adresa dvs. nr.31/11.08.2014

Ca urmare a adresei dvs., inregistrate la INSP cu nr. 10205/13.08.2014, prin care solicitati
ﬁrecizari cu privire la actul normativ in baza caruia se interpreteaza buletingle de determinari de
campuri electromagnetice in situatia in care persoralul nu este expus la campuri electromagnetice
prin natura muncll acestora, va transmitem ca interpretarea rezultatelor determinarilor se
realizeaza conform Ordinului Ministerului Sanatati nr.1193/2006 privind limitarea expunerii

— populatiei generale la campuri electromagnetice de la 0 Hz |la 300 GHz.

ﬁ Violeta Calota, g
fizician, CS NI y

&



PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI
Str. Dimitrie Iov nr. 284

Tel/fax: 0231552351/0231552626
E-mail:orasflamanzi@yahoo.com

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.7 din Legea nr.52/2003 republicati, privind
transparenta decizionald in administratia publica locald, aducem la cunostinta publica urmatorul
proiect de act normativ ce urmeazi a fi supus dezbaterii Consiliului Local Flimanzi:

1. Proiect de hotirdre privind aprobarea bugetului local pe anul 2017, a bugetului
activititilor finantate integral sau partial din venituri proprii si subventii si a bugetului
creditelor interne.

Proiectul de act normativ este insotit de urmitoarele documente:

- expunerea de motive

- nota de fundamentare

- referat de aprobare privind necesitatea adoptirii actului normativ

Publicam astazi, 12.01.2017, pe site-ul Primiriei primariaflamanzi.ro la Sectiunea
Consiliul Local/ Proiecte de hotardri, proiectul de hotirdre sus mentionat. Proiectul de act
normativ a fost afigat si la avizierul Primiriei orasului Fldmanzi in data de 12.01.2017.

Cei interesati pot transmite pe adresa de e-mail: orasflamanzi@yahoo.com sau in scris la
Registratura Primdriei, propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de
act normativ pand la data de 30 ianuarie 2017, ora 14:00.

Persoanele sau organizaiile interesate care transmit in scris propuneri, sugestii sau opinii
cu privire la proiectul de act normativ supus dezbaterii publice vor specifica articolul sau
articolele din proiectul de act normativ la care se refers, mentionand data trimiterii si datele de
contact ale expeditorului.

Recomandirile transmise vor face obiectul dezbaterii publice in sedinta din data de
15.02.2017, ora 12:00 ce se va desfasura in sala de sedinte a Consiliului Local.

Detaliile privind desfisurarea dezbaterii publice vor fi afisate pe site-ul Primiriei i la
avizier in data de 10.02.2017.

SECRETAR,
Jur. MIULESCU MARIANA

fntocmit,
Todirenchi Ana-Maria

Sl




PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI
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Nr. _Jf30 / 420l .L0/*

_ PROCES-VERBAL
Incheiat astizi 12.01.2017

Subsemnata Todirenchi Ana-Maria, consilier Juridic in cadrul Consiliului
Local Fldménzi, am afigat astazi 12.01.2017, pe site-ul Primdriei orasului Flimanzi
anuntul dezbaterii publice asupra proiectului de hotirire privind aprobarea
bugetului local pe anul 2017, a bugetului activitatilor finanfate integral sau
partial din venituri proprii si subventii si a bugetului creditelor interne.

Consilier juridic,
Todirenchi Ana-Maria

Aod-
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Nr. 9930/ 12 0/ .20/ L

i PROCES-VERBAL
Incheiat astazi 12.01.2017

Subsemnata Todirenchi Ana-Maria, consilier Jjuridic in cadrul Consiliului
Local Fliménzi, am afisat astizi 12.01.2017, la avizierul Primiriei orasului
Flamanzi anuntul dezbaterii publice asupra proiectului de hotarare privind
aprobarea bugetului local pe anul 2017, a bugetului activititilor finantate
integral sau partial din venituri proprii si subventii i a bugetului creditelor
interne, |

Consilier juridic,

Todiﬁ:/n;hi Ana-Maria



