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DISPOZITIE
privind majorarea salariului de baza a membrilor echipelor pentru implementarea proiectului
»Masuri integrate pentru reducerea siriiciei si dezvoltarea comunitari a orasului Flamanzi”
Cod My SMIS 102976 si a proiectului ,,Revitalizarea spatiului urban din orasul Flamanzi prin
reconversia si refunctionalizarea terenurilor si spatiilor neutilizate si degradate”

Primarul orasului Flamanzi, judetul Botosani,

Avand in vedere referatul intocmit de secretarul orasului Flimanzi, Jud. Botosani, Dispozitia
nr. 176/29.03.2018 cu modificarile si completarile ulterioare, Dispozitia nr. 197/20.04.2018,
Dispozitia nr.236/24.05.2018 privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.228/07.11.2017,
Dispozitia nr. 104/28.02.2018, Contractul de finantare nr. OIR N_E:1809/21.03.2018, precum si
Contractul de finantare nr. 2204/23.05.201 8,

In baza prevederilor art. 11 alin.(4), art. 16 alin.(1), alin.(6) si alin. (7) din Legea nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice,

In conformitate cu prevederile art. 4 si art.5 din HG nr.325/2018 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei
si a criteriilor pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariala pentru activitatea prestati
in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile,

In temeiul art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Pentru persoanele nominalizate in echipele de implementare a proiectului ..Masuri
integrate pentru reducerea siriciei si dezvoltarea comunitara a orasului Flimanzi” Cod My SMIS
102976 si a proiectului ..Revitalizarea spatiului urban din orasul Flamanzi prin reconversia si
refunctionalizarea terenurilor si spatiilor neutilizate si degradate”, se stabileste procentul de
majorare salariala pentru luna februarie 2019, conform anexei care face parte integranta din

prezenta dispozitie.

Art. 2 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre managerul de
proiect si de catre Serviciul financiar-contabil din cadrul Primariei orasului Flamanzi.

Avizat legalitate,
Secretar,
Jur. Miulescu Mar};}na

\

Nr.101 /05.03.2019
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ORASUL FLAMANZ

Str. Dimitrie Iov nr. 284, 717155, Flamanzi, jud. Botosani
Tel. 004 0231552351, fax 004 0231552626

www, primariallamanzi.ro

e-mail: grasflamanzi@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind angajarea pe perioada nedeterminata d-nei REBENCIUC PAULA
in functia contractuala de executie de administrator |

Primarul orasului Flamanzi, judetul Botosani,

Avand in vedere referatul nr. 12010 /06.03.2019 , intocmit de Oloeriu Elena ,
inspector in cadrul Compartimentului Resurse Umane ;

In conformitate cu prevederile art. 12 alin.(1) din Legea nr. 53/2003 Codul
muncii, republicata cu modificarile si completraile ulterioare ;

In baza prevederilor Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice , cu modificarile si completrile ulterioare si ale HCL nr.29/28.02.2018;

In temeiul art. 68alin.(1) din Legea nr 215/2001 a administratiei publice locale cu

modificarile si completraile ulterioare ;
DISPUNE :

Art.1. Se angajeaza pe perioada nedeterminata doamna REBENCIUC PAULA in
functia contractuala de executie de administrator |, gradatia 5, cu un salariu de baza
lunar de 3420 lei, incepand cu data de 11.03.2019.

Art.2.Secretarul orasului , Serviciul Financiar Contabil si Compartimentul Resurse

Umane vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

Avizat legalitate ,
SECRETAR,

Miulescu M?na
A

Nr.102/06.03.2019



ROMANIA
PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI
JUDETUL BOTOSANI

DISPOZITIE
Privind aprobarea Planului de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta pe teritoriul
orasului Flimanzi pentru anul 2019

Primarul orasului Flamanzi , judetul Botosani,

Avand in vedere Referatul intocmit de catre domnul Guraliuc loan, viceprimar al orasului
Flamanzi, judetul Botosani, cu privire la necesitatea emiterii dispozitiei de aprobare a Planului de
pregatire in domeniul situatiilor de urgenta pentru anul 2018,

In conformitate cu prevederile:

- Legiinr. 481/2004 privind protectia civila, republicata,

- Legiinr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

- Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor
generale privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta, modificat si completat prin
OMAI nr.786/2005;

- Ordinului Prefectului Judetului Botosani nr. 128/44.03.2019 privind aprobarea Planului de
pregatire in domeniul situatiilor de urgenta in anul 201 9,

In temeiul art. 63 alin.(5) lit. b) si art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei

publice locale, republicata,
DISPUNE:

Art. 1 Se aproba Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta pe teritoriul
orasului Flamanzi in anul 2019, conform anexei care face parte integranta din prezenta dispozitie,
avand urmatoarea structura:

I. Baza legala;

II. Obiectivele pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta;

II. Planificarea pregatirii pe niveluri de competenta, structuri functionale si categorii de
personal;

IV. Planificarea pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta prin antrenamente, exercitii,
concursuri de specialitate;

V. Organizarea pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta;

VI. Documente de evidenta;

VIL Temele orientative privind pregatirea serviciilor publice voluntare si serviciilor private
pentru situatii de urgenta;

VIIL Evidenta si evaluarea pregatirii;

IX. Asigurarea logistica si financiara:




Art. 2 Seful Centrului operativ cu activitate temporara, conducatorii institutiilor publice si
operatorilor economici sursa de risc sau cu responsabilitati pe linia managementului situatiilor de
urgent la nivelul orasului Flamanzi inclusi in Planul de analiza si acoperire a riscurilor, precum si
seful SVSU vor pune in aplicare prevederile prezentei dispozitii, corespunzator responsabilitatilor ce
le revin in acest domeniu.

Art. 3 Seful Centrului operativ cu activitate temporara din cadrul Comitetului local pentru
situatii de urgenta al orasului Flamanzi, asigura difuzarea prezentei dispozitii la celulele de urgenta
constituite la nivelul institutiilor publice si operatorilor economici, precum si la structurile si
institutiile cu responsabilitati in domeniul managementului situatilor de urgenta, inclusi in Planul de
analiza si acoperire a riscurilor, elaborat la nivelul orasului Flamanzi.

Art. 4 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi dl. Rebenciuc
Neculai, sef SVSU al orasului Flamanzi.

PRIMAR, AVIZAT LEGALITATE,

OLOERIU DAN SECRETAR,
Jur. MIULESCU M}RIANA

Lr
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ROMANIA NESECRET
Judetu] Botosani Nr. exemplare 2
Primiria Orasului Flamanzi Ex.nr.

Comitetu] Joca] pentru Situatii de Urgenta Nr.
din
Botosani

APROB AVIZAT
Presedintele Comitetului Loca] Inspector Sef aj Inspectoratului pentru
Pentru Situatii de Urgenti Situatii de Urgenti ,,Nicolae Torga”
al Judetului Botosani
Primar, Colonel,
Oloeriu Dan

dr.ing AMARANDE] Mibhail Cristian

SITUATIILOR DE URGENTA
IN ANUL 2019
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I. Baza legali

In anul 2019 planificarea, organizarea si desfasurarea pregétirii personalului
din cadrul autoritiilor, organismelor si structurilor cu atributii In domeniul situatiilor
de urgenti se executs in conformitate cu prevederile prezentului plan, avand la bazi
urmdtoarele acte normative:

e Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicat;

 Legea nr. 307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor, actualizati;

¢ Legea nr. 446/2006 privind pregitirea populatiei pentru apdrare;

» Legea educatiei nationale nr. 1/2011;

* Ordin nr.1508/2006 pentru realizarea si implementarea in sistemul
educational a Programului national de educatie antiseismica a elevilor :

* Hotérérea Guvernului Romaniei nr. 846/2010 pentru aprobarea Strategiei
nationale de management al riscului la inundatii pe termen mediu si lung;

e OMAIL nr. 712/2005 privind instruirea salariatilor in domeniul
situaiilor de urgentd, modificat si completat prin OMAI nr. 786/2005;

¢ Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat din
Roménia;

e OMAIL nr. 96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performanti
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private
pentru situafii de urgenti;

* OM.ALL nr. 162 /2017 privind prorogarea termenului previzut la art. 2
alin. (2) din Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 96/2016 pentru aprobarea
Criteriilor de performanti privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare gi a serviciilor private pentru situatii de urgent3;

¢ OM.A.IL nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare,
organizare, desfasurare si finalizare a activititii de prevenire a situatiilor de urgentd
prestate de serviciile voluntare §i private pentru situatii de urgenta,

* OM.A.L nr. 89/2013 privind aprobarea Regulamentului de planificare,
organizare, pregitire i desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgentd
executate de Inspectoratul General pentru Situafii de Urgentd si structurile
subordonate;

* Ordinul Inspectorului General al Inspectoratului General pentru Situatii
de Urgentd nr.2/2019 pentru aprobarea structurii — cadru a Planului de pregétire in
domeniul situatiilor de urgenti pentru anul 2019;

e Protocolul privind pregitirca In domeniul situatiilor de urgenti a
copiilor, elevilor i studentilor din invatdméntul national preuniversitar si superior nr.
62170/9647 din 2013 incheiat intre Ministerul Afacerilor Interne si Ministerul
Educatiei Nationale;

o Dispozitia Inspectorului General nr. 1122/1.G./23.09.2005 pentru
aprobarea Metodologiei de elaborare a documentelor de organizare, planificare si
evidentd a Invitimantului din institutiile de pregitire din subordinea [nspectoratului
General pentru Situatii de Urgent3;
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» Conceptia generald privind desfigurarea activititii de prevenire a
situafiilor de urgenfi in anul 2019 elaboratd la nivelul IGSU nr. 27.614 din
11.01.2019.

¢ Ordinul Prefectului Judefului Botosani nr. 55 din 05.02.2019 prin care se
aproba Planificarea nominala a pregitirii prin cursuri, a reprezentantilor Institutiei
Prefectului §i a personalului cu functii de conducere si atributii in domeniul situatiilor
de urgenti din administrafia publici locald si din serviciile descentralizate si
deconcentrate, organizate la Centrul Zonal de Pregitire de Protectie Civild Baciu, in
anul 2019;

* Protocolul de colaborare privind promovarea unor campanii de educare
si informare preventivd a populatiei in cadrul comunitatilor religioase/parohiale,
incheiat i semnat de Inspectoratul General pentru Situafii de Urgenta si Secretariatul
de Stat pentru Culte nr. 165198/2015, nr.C-1557/2015.

IL. Obiectivele pregitirii in domeniul situatiilor de urgenti

Obiectivele pregitirii in domeniul situatiilor de urgenti urméresc aducerea cAt
mai aproape de cetifean a informatiilor legate de prevenirea i gestionarea situatiilor
de urgentd. Obiectivele urmiresc cresterea nivelului de constientizare a populatiei
privind riscurile cu care se confrunt3 si cunoagterea regulilor de comportare in cazul
declangérii unor factori de risc.

Obiectivul general al pregdtirii in domeniul situatiilor de urgenté in judetul
Botogani pentru anul 2019 il constituie formarea, perfectionarea §i specializarea
continud a personalului cu atribufii in managementul §i gestionarea situatiilor de
urgen{d, operafionalizarea, cresterea capacitdfii de intervenfie §i diminuarea
timpului de rdspuns a serviciilor voluntare §i private pentru situafii de urgentd in
vederea indeplinirii misiunilor ce le revin, pregdtirea pentru situafii de urgentd a
tuturor categoriilor de populatie.

Pe timpul desfisurdrii activititilor de pregitire in domeniul situatiilor de
urgentd se va urmdri realizarea urmatoarelor obiective specifice:

e cresterea nivelului de pregitire si Indrumare activi a membrilor
comitetelor locale/celulelor pentru situatii de urgentd, centrelor operative,
inspectorilor §i personalului de specialitate din cadrul institutiilor publice si
operatorilor economici, pentru a actiona cu operativitate si profesionalism pe linia
monitorizirii §i gestiondrii tuturor situatiilor de urgentd generate de riscurile specifice
domeniului de responsabilitate;

o perfecfionarea  deprinderilor personalului ce incadreazi serviciile
voluntare si private pentru situatii de urgentd in vederea gestiondrii situatiilor de
urgentd determinate de tipurile de riscuri specifice zonei de competent3.

e realizarea coeziunii, in cazul producerii unor situatii de urgents, intre
serviciile voluntare §i profesioniste pentru gestionarea acestora;

e implicarea activd a voluntarilor in viafa comunitifii prin participarea
efectiva a acestora la actiuni de rdspuns operativ generate de manifestarea situatiei de
urgenti;
e insusirea i punerea in aplicare de citre voluntari a notiunilor de bazi in
acordarea primului ajutor calificat, implicarea acestora in actiunile de ajutor umanitar
si In activitdfile de popularizare in rindul comunititii a masurilor preventive;
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* insugirea de citre populatic a semnalelor de avertizare - alarmare,
precum sia modului de actiune in cazul producerii unor situatii de urgenti;
® constientizarea si motivarea tuturor factorilor de ridspundere de la nivelul
U.A.T.-urilor, institutiilor i operatorilor economici din judetul Botosani, pentru
asigurarea unei dotiri cu tehnici si materiale conform necesititilor generate de
riscurile evaluate;
H1. Organizarea pregitirii in domeniul Situatiilor de urgentdi
Pregitirea in domeniul situatiilor de urgenfd in anul 2019 se va realiza pe
niveluri de competents, structuri functionale §i pe categorii de personal, fiind
structurata astfel:

Pregitirea membrilor comitetului judetean si comitetelor locale pentru
situatii de urgenti, a personalului centrelor operative si celulelor pentru situatii de
urgentd, a inspectorilor de protectie civil, a cadrelor tehnice cu atributii in domeniul
apdrdrii impotriva incendiilor, a personalului de specialitate cu atributii in domeniul
apdrdrii Impotriva incendiilor si proteciei civile, precum §i a personalului serviciilor
publice voluntare si serviciilor private pentru situatii de urgent3 se realizeazi prin:

® programe de formare profesionald a adultilor organizate de furnizori
autorizati in conditiile previzute de O.G. nr. 129/2000, republicati, privind formarea
profesionald a adultilor, cu modificirile si completirile ulterioare, pe baza
standardelor ocupationale elaborate si aprobate potrivit legii pentru ocupatiile din
domeniul reglementat de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgents;

® convocdri, instructaje, antrenamente de specialitate, exercitii practice
§i concursuri profesionale organizate de comitetele pentru situafii de urgents, de
Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Nicolae lorga” al Judetului Botosani sau de
institutiile publice/operatorii economici la care sunt constituite structurile respective.

Pregitirea salariatilor din institutiile publice §$i operatorii economici se
realizeazd prin instructaje in domeniul situatiilor de urgentd, prin antrenamente
practice de alarmare, evacuare, addpostire §i prim ajutor, precum i prin exercitii de
intervenfie, in functie de factorii de risc existenti gi de tipurile de risc la care sunt
expusi. Categoriile de instructaje, principiile, modalitdtile, cerintele si conditiile
organizdrii activitatii de instruire in domeniul situatiilor de urgentd sunt stabilite prin
Ordinul MLA.L nr. 712/2005 privind instruirea salariatilor in domeniul situatiilor
de urgentd, modificat si completat prin O.M.A.IL nr. 786/2005,

Salariatii i§i pot perfectiona cunostintele specifice in domeniu si prin accesarea
site-urilor  www.igsu.ro, www.informarepreventiva.ro, www.isubotosani.ro sau
www.sanseinplus.ro.

Pregitirea voluntarilor - Activititile de voluntariat sunt determinate de
implicarea activi a voluntarului in viata comunitatii si constau in participarea efectivi
la actiunile de rdspuns operativ generate de manifestarea situatiilor de urgentd
(incendii, inundatii, epidemii), insusirea si punerea in aplicare a notiunilor de bazi in
acordarea primului ajutor calificat.

Pregitirea in unititile si institutiile de fnvitimant cuprinde:

- instruirea persoanelor cu functii de conducere/directorilor/cadrelor
didactice desemnate s efectueze pregitirea in domeniul situatiilor de urgent prin
convocdri §i  instructaje, precum si prin participarea la exercitii §i antrenamente
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practice organizate de Inspectoratul pentru Situafii de Urgenti ,Nicolae lorga” al
Judetului Botogani;

- pregatirea prescolarilor, elevilor — prin parcurgerea temelor instructiv-
educative §i activitdfilor practic-aplicative, incluse in programele scolare, precum si
in planurile activitafilor extragcolare, in functie de particularitatile de vérsta specifice
nivelurilor de invitimant. Pregitirea se organizeazd si se desfisoard conform
prevederilor Protocolului nr. 62170/9647 din 2013 incheiat intre Ministerul
Afacerilor Interne gi Ministerul Educatiei Nationale.

IV.1. Planificarea pregiitirii pe niveluri de competentd, structuri functionale
§i categorii de personal este evidentiatd in tabelul din anexa nr.1 2

IV.2. Planificarea personalului cu Junctii de conducere si atribufii in
domeniul situatiilor de urgenti din administratia publicd locald, servicii
descentralizate gi deconcentrate, la cursurile de pregdtire in anul 2019 este
evidentiatd In tabelul din anexa nr. 2,

V. Evidenta participirii la activitifile de pregitire Centrul Zonal de
Pregitire de Protectie Civild Baciu se va realiza conform anexei nr 3;

VL. Temele orientative privind pregitirea serviciilor publice voluntare si
serviciilor private pentru situatii de urgent sunt prevazute in anexa nr. 4.

VIIL Evidenta furnizorilor autorizati potrivit legii, care organizeazd
programe de formare profesionald in ocupatii din domeniul reglementat de
LG.S.U. previzuti in anexa 5.

VIIL Evidenta si evaluarea pregitirii.

Evidenta participirii la pregitire si rezultatele obtinute se tine la nivelul
fiecdrei structuri care organizeaza pregitirea (comitete pentru situagii de urgentd,
operatori economici, Inspectoratul pentru Situaii de Urgentd , Nicolae lorga” al
Judefului Botosani, centre operative, servicii voluntare/private pentru situatii de
urgentd), de citre personalul desemnat si gestioneze documentatia specific.

Evidenta se tine nominal pentru personalul din structura proprie §i numeric - pe
structuri §i specialitdfi, pentru personalul din competenta nemijlociti.

Fiecare egalon care organizeazd pregitirea prevede, prin planul de pregitire,
termenele la care va primi situatiile, rapoartele si informarile privind stadiul realizrii
activitdtilor de pregitire, planificate de citre structurile din competenta nemijlocita.

Evaluarea programelor de pregitire se realizeazii permanent prin analiza
modului de organizare si desfiigurare a activitdtilor si a rezultatelor obtinute de cétre
esaloanele care organizeazd pregitirea, respectiv comitetele/celulele $i serviciile
voluntare/private pentru situatii de urgenti, pe fimpul inspectiilor §i controalelor
organizate de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Nicolae lorga” al Judetului
Botosani sau prin participarea Ia activitiiti de interventie, in urma producerii unor
situafii de urgenta Tn zona de competenti.

Evaluarea pregitirii in domeniul situatiilor de urgentd se realizeazd de citre
fiecare esalon in parte, sub forma de analizi/bilant, ca punct distinct pe ordinea de zi,
in cadrul sedintelor comitetelor/celulelor pentru situatii de urgentd, in luna iulie -
pentru activitatile desfisurate in semestrul /2019 si in luna ianuarie 2020 - pentru
activitdtile de pregitire desfagurate in anul 2019.

IX. Asigurarea logistici si financiari
Resursele bugetare necesare pentru desfasurarea pregitirii in domeniul situatiilor
de urgentd se asigurd de citre Institutia Prefectului - Judetul Botosani, Consiliul
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Judetean Botosani, consiliile locale, operatorii economici gi institutiile publice, pentru
structurile proprii, precum si din fonduri derulate prin organizatii neguvernamentale,
conform prevederilor legale.

Cheltuielile privind transportul, cazarea si masa participantilor la programele de
pregitire se suporti de citre institutiile/operatorii economici de la care provin
participantii.

Planificarea resurselor financiare pentru desfdsurarea activitatii de pregétire va
fi cuprinsd in planurile anuale de asigurare a resurselor umane, materiale si financiare
intocmite la nivelul localititilor.

Anexe:

Anexa nr.l - Planificarea pregitirii pe niveluri de competenfs, structuri
funcfionale si categorii de personal — 5 file, nesecret,

Anexa nr. 2 - Planificarea reprezentantilor institutiei prefectului, a personalului
cu functii de conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgentd din administrafia
publici locala, servicii descentralizate si deconcentrate, la cursurile de pregétire in
anul 2019 - 3 file, nesecret;

Anexa nr. 3 -  Planificarea pregatirii in domeniul situafiilor de urgenta prin
aplicatii, exercitii si concursuri de specialitate- 2 file, nesecret:

Anexa nr. 4 — Tematica orientativd $1 modalitifile de realizare a pregatirii in
unitdti si institufii de Invatimant — 5 file, nesecrer;

Anexa nr. 5 - Evidenta furnizorilor avizafi potrivit legii, care organizeazi
programe de formare profesionald in ocupatii din domeniul reglementat de IGSU —

Ifild, nesecret,

DE ACORD, ROG APROBATI,
Prim Adjunct al Inspectorului Sef
Colonel, mw INTOCMIT,
% Sef Serviciu Pregitire pentru
MURARU DanDecebal Interventie §i Rezilienta Comudiititi

Maior, BN N
PURICE Iulian RN

ﬂwlfﬂ#f' LEGHLTHT €
SECLETH

}ug M uEe8Cu 7&( s a
\

i e
Municipiul Botosani, str. Uzinei, or, 3, Jjudetul Botosani
Tel: 0231/ 508014, 0231/ 506184, fax: 0231/ 504986

e-mail: prepatirea populatiei@isubotosani.ro
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JUMARIA ORASULUL FLAMANZ] -
SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA romania2019.ey

Anexa nr. 4 ]a
din

TEMATICA ORIENTATIVA
Privind pregitirea serviciilor voluntare pentru situatij de urgenti

L Tematica de Pregitire a specialistilor pentru prevenire din serviciile voluntare
pentru situatii de urgentai
Tipuri de risc specifice la nivelu] localitatilor.
Risc, hazard si vulnerabilitate. Notiuni generale.
v Incendiu] $i evolutia sa. Procese de ardere si de oxidare.
v Propagarea incendiilor.
V' Cauze de incendiu.
v Ciaide Cvacuare si interventie in caz de incendiu,
v
v
V/

AN

Norme generale de aparare impotriva incendiilor.
Reguli si dispozitii specifice unitatii administrativ-teritoriale.
Stingdtoare de incendiy, Clasificare. Mod de folosire.
: v Cutremurele s1 efectele lor. Misuri de diminuarea a efectelor acestora.
Reguli de comportare.
v Prevenirea incendiilor Ia unitati de invatimant, de cult, de cultura/silj
aglomerate, structur; de primire turistic,
v Prevenirea incendiilor in agriculturd si la fondy] forestier.
v" Prevenirea incendiilor la unitati sanitare si de ingrijire.
v Prevenirea incendiilor la arderea mirigtilor si pe timpul actiunilor de
igienizare.
v Prevenirea incendiilor Ia depozitarea, comercializarea si utilizarea
buteliilor cu GPL.
v’ Misuri de prevenire a incendiilor g exploatarea instalatiilor electrice, de
gaze gi de incilzire.
v Misuri de prevenire i protectie in caz de inundatij.
v' Surse de alimentare cu apa In caz de incendiy.
v" Prevenirea incendiilor Ia locuinte si anexele gospodaresti din mediy]
rural.
v Prevenirea incendiilor in apartamente.
v" Ghidul cetdteanului in situatii de urgenta.
v Obligatiile autorititilor administratiei publice locale in  domeniy]
situatiilor de urgenta.
v fnstiin,tarea, alarmarea si evacuarea in Situatii de urgenta.
v Forme ale activitatii de prevenire desfasurati de serviciile voluntare pentry situatii de
urgenta.

IL Tematica pentru pregitirea membrilor serviciilor voluntare pentru situatii
de urgenti
Pagind 1 din 5




H.1. Sedinte teoretic-aplicative:

L. Reguli si masurj de prevenire a incendiilor pe timpul sezonului rece.

2. Reguli si masuri de prevenire a incendiilor Ia gospodariile cetitenesti.

3. Prevenirea incendiilor 1a operatori economicj g institutij.

4. Notiuni despre incendii, definitie, propagare, caracteristici.

5. Reguli si masuri de prevenire si stingere a incendiilor specifice fondului forestier.

6. Reguli si misuri de prevenire a incendiilor specifice campaniei agricole de
recoltare a cerealelor paioase.

7. Tehnica executirii salvarii si evacuirii ( salvarea din subsoluri, de sub diramituri

ranitilor).
8. Acte normative care reglementeazii activitatea de prevenire a Situatii de
Urgenti:
v Legea nr. 307/2006 privind apirarea Impotriva incendiilor cu
modificirile si completarile ulterioare.
v Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicati cu

modificarile si completdrile ulterioare.
v H.G. nr. 537/2007 privind stabilirea $1 sanctionarea contraventiilor
lanormele de prevenire si stingere a incendiilor. :
v OM.ALL nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de
apdrare impotriva incendiilor.
v OM.AL nr. 786/2005 privind modificarea si completarea
OMAIL nr. 7122005 pentru aprobarea »~Dispozitiilor generale privind instruirea

salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta”.
v H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personaluluj

voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

v  O.M.AL nr. 96/2016 pentru aprobarea Criteriilor de performanti
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare $1 private pentru situatii de
urgenta.

v OM.AL nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de
planificare, organizare, desfdsurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de
urgenta prestate de serviciile voluntare $i private pentru situatii de urgenta.

v OM.ALL nr. 166/2010 pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind apirarea Impotriva incendiilor Ia constructii si instalatiile aferente.

v O.M.AL nr. 28/2009 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de
apdrare impotriva incendiilor la obiective de cult.

| v OM.ALL nr. 118/2010 pentru aprobarea dispozitiilor generale de
apdrare impotriva incendiilor Ia structuri de primire turistice, unitdti de alimentatie publici
$1 unitati de agreement.

v  O.M.AL nr. 211/2010 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de
apdrare Impotriva incendiilor Ja ateliere si spatii de Intretinere si reparatii.

v  OM.AL nr. 262/2010 privind aprobarea Dispozitiilor generale de
apdrare impotriva incendiilor a spatii §i constructii pentru birour;.

v OMALL nr. 187/2010 pentru aprobarea Dispozitiilor generale
privind apararea impotriva incendiilor Ja spatii pentru comert.
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& ey Y gty
7 ONMLALL nr. 3792008 pentru aprobarca :
Dispozitiilor  generale ge apdrare impotriva incendiilor pe timpul fOMANia2019.eu
utilizarii focyluj deschis la arderea de miristi, vegetatie uscati gi

resturi vegetale.
v OMALL nr. 14/2009 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de

aparare impotriva incendiilor la amenajari temporare in spatii inchise say in aer liber.
9. Metodologia executdrii controluluj de prevenire la gospodiriile cetdtenesti

conform O.M.A I nr. 160/2007.
10. Reguli de comportare la descoperirea elementelor de munitie neexplodate.

11. Alarmarea $1 evacuarea populatiei in cazul dezastrelor.

IL2. Sedinte practic-demonstrative:

v

3, fnvé;area si formarea deprinderilor in executarea probe; ..Pista de indemanare si
vitezi“ (prezentarea demonstrativi a probei, executarea probei pe segmente, executarea
intrunitj a probei, verificarea incadririi in barem: 457=§, 35= B, 30"’=FB).

4. Exercitiu practic privind luarea misurilor de siguranti in cazu] descoperirii de
munitie rimasi neexplodati,

5. Exercitiu practic cu tehnica din dotare in cazy] producerii unui incendiu Ja fondul
forestier,

6. Exercitiu practic privind interventia in cazy] producerii unor incendii Ja depozitele
de cereale, silozuri sau pe terenurile unde s-a terminat recoltarea.

7. Exercitiu practic privind interventia in cazul salvarii si evacuirii din subsoluri, de
sub daramituri si din spatii inguste.

8. Metode, procedee si mijloace folosite pentru decontaminarea personalului i
echipamentului.

gospodirie cetiteneasca.

11. Exercitiu practic privind interventia si modu] de actiune in cazul unor incendij
produse la gospodariile cetdtenesti gi depozitele de furaje.

12. Exercitiu practic de stingere a incendiilor in conditii deosebite (pe timp de noapte,
pe timp de iarng, vant puternic etc.).

13.Tehnici de intrerupere a alimentirii cy energie electrici a locuintelor (tensiune
joas3);
14.Tehnici de intrerupere a alimentirii cy gaze naturale a locuintelor (presiune joas).

Pagina 3 din 5




LUIp | pii3ey

— w\
T By 79$57 Nlin 9 g\ .
HHLIF IS
L1457 wfing

eiuagm ap mjenyis
nnuad JeALId reyunjoa MI2IAI3s Ja¢ vriednoo nnuad
aleuorpayiad 9P weidourg

luesojog Intdiorunpy
61 "IN L2200 N g
1P1dury Sejluewngy elierosy
Iuesojog Inidrorunyy
61 "IN “®3107 N\ 1S
1_adur Sejuewngy eljerosy,

BleuoIsaj01d arewsg g

Toj1puasur II9BUNS Kitnuagd [NIuswop
ul minquge no dIuysy [nipeo 9P eednoo niyuad
2leuorpoynd op wesdorg

BleuoIsajord areyryo ki

(Breoarjqnday
000Z/6Z1 "1 "0 Up ¢ ‘e
8 e ULI0Ju0o)
wegoud dyy

djednagy (oe107 51ep esalpe)

J0zZ1wang dunua

ASOHY ap lejuswoy3ay [Muduwop up jednoo uI Jao

linpe ¢ Eleuorsajoad HBWI0) 3p aweagosq ¥Zedziuedio ogu,
€

139] J1AL1y0d lieziioyne ILozZIuan,y

ulp
FLS U yygNy



PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI
JUDETUL BOTOSANI

DISPOZITIE

privind constituirea comisiei de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii
contractului de achizitie publica a Serviciilor de interventie medicala constand in
consultatii, analize de sange si examene medicale specializate pentru 600 de
persoane, in cadrul proiectului ,,Masuri integrate pentru reducerea saraciei si
dezvoltarea comunitara a orasului Flamanzi”

Primarul orasului Fldamanzi, judetul Botosani,
analizéand referatul ntocmit de d-1 Rebenciuc Dan, prin care se aratd necesitatea
constituirii unei comisii de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractului
de achizitie publica a Serviciilor de interventie medicala constand in consultatii,
analize de sange si examene medicale specializate pentru 600 de persoane, in
cadrul proiectului ,,Masuri integrate pentru reducerea saraciei si dezvoltarea
comunitara a orasului Flamanzi”, achizitionate prin procedura proprie,

avand in vedere dispozitiile art. 126, alin. (1), (2), (4), (6), (7) si (9) din
H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,

in baza art. 63, alin. (5), litera ,,g” din Legea nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicata,

in temeiul art. 68, alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, republicata,
dispune:

Art. 1. - Se constituie comisia de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii
contractului de achizitie publica a Serviciilor de interventie medicala constand in
consultatii, analize de sange si examene medicale specializate pentru 600 de
persoane, in cadrul proiectului ,,Masuri integrate pentru reducerea saraciei si
dezvoltarea comunitara a orasului Flamanzi”, in urmatoarea component3:

1. Guraliuc Ioan - viceprimar - presedinte;
2. Codreanu Lenuta - asistent comunitar - membru;
3. Rebenciuc Dan - inspector - membru;
4. Calin Oana-Ancuta - inspector - membru;
5. Ivaniciuc Constantin - referent de specialitate - membru.

Art. 2. - Presedintele comisiei de evaluare va avea drept de vot in cadrul
acesteia.

Art. 3. - Persoana responsabila cu aplicarea procedurii de atribuire este d-|
Rebenciuc Dan.

Art. 4. - Se nominalizeaza membri de rezervd pentru membrii comisiei de

evaluare, astfel:
v' Miulescu Mariana - secretar primarie oras FIdmanzi;

v’ Brinza Georgeta - inspector primarie oras FISmanzi.




Art. 5. - Comisia de evaluare a ofertelor isi va incepe activitatea in data de

08.03.2019, atributiile acesteia fiind urmé&toarele:
a) Deschiderea ofertelor si, dupa caz, a altor documente care insotesc oferta;

b) Verificarea indeplinirii criteriilor de calificare de c3tre ofertanti;

c) Verificarea conformitatii propunerilor tehnice ale ofertantilor cu prevederile

caietului de sarcini;

d) Verificarea propunerilor financiare prezentate de ofertanti, inclusiv
verificarea conformitatii cu propunerile tehnice, verificarea aritmetica, verificarea
incadrarii in fondurile care pot fi disponibilizate pentru indeplinirea contractului de
achizitie publica respectiv, precum si, dacd este cazul, verificarea incadririi
acestora in situatia prevazutd la art. 210 din Lege;

e) Elaborarea solicitarilor de clarificdri si/sau completdri necesare in vederea
evaluarii solicitdrilor de participare si/sau ofertelor;

f) Stabilirea ofertelor inacceptabile si/sau neconforme si @ motivelor care stau
la baza incadrdrii acestora in fiecare din aceste categorii;

g) Stabilirea ofertelor admisibile;

h) Stabilirea criteriului de atribuire;

i) Stabilirea ofertei/ofertelor castigdtoare sau, dups caz, formularea
propunerii de anulare a procedurii;

j) Elaborarea proceselor-verbale aferente fiecérei sedinte si a raportului

procedurii de atribuire.

Art. 6. - Membrii comisiei de evaluare a ofertelor desemnati mai sus vor
duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

PRIMAR, Avizat legalitate
SECRETAR,
Mariana Miulescu
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. ROMANIA
PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI
JUDETUL BOTOSANI

DISPOZITIE

privind constituirea comisiei de receptie la terminarea lucrarilor

Primarul orasului Fldmanzi, judetul Botosani,

Analizand referatul intocmit de d-I Rebenciuc Dan, inspector in cadrul
primdriei orasului FIdmanzi, prin care se aratd necesitatea constituirii unei
comisii de receptie la terminarea lucrdrilor, corespunzitoare ,,LUCRARILOR DE
DEMONTARE USI SI MONTARE USI ANTIFOC LA CASA DE CULTURA A

ORASULUI FLAMANZI, JUD. BOTOSANI”,
in baza prevederilor art. 3 si art. 7 din H.G. nr. 273/14.06.1994 privind

aprobarea Regulamentului de receptie a lucrérilor de constructii si instalatii

aferente acestora,
in temeiul art. 68 (1) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice

locale, republicatd, cu modificdrile ulterioare,

dispune:

Art. 1. Se constituie Comisia de receptie la terminarea lucrdrilor
corespunzdtoare ,,LUCRARILOR DE DEMONTARE USI SI MONTARE USI
ANTIFOC LA CASA DE CULTURA A ORASULUI FLAMANZI, JUD. BOTOSANI", in

urmdtoarea components:

1. Guraliuc Ioan — viceprimar — presedinte;
2. Rebenciuc Dan — inspector — membru;
3. Ivaniciuc Constantin - ref. de specialitate — membru

Art. 2. Comisia se va intruni si va efectua receptia lucrdrilor, in data de
11.03.2019, intocmind si procesul verbal de receptie la terminarea lucrarilor.

PRIMAR, Avizat legalitatea
SECRETAR,
Mariana Miulescu
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