ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
ORAS FLAMANZI

P B

»Revitalizarea spatiului urban din orasul Flamanzi prin reconversia si refunctionalizarea
terenurilor si spatiilor neutilizate si degradate”, “Eficientizarea energetica a Primariei Orasului
Flamanzi, orasul Flamanzi, judetul Botosani”, “Incurajarea implicarii copiilor si tinerilor in

activitati sportive in orasul Flamanzi, jud. Botosani”, ”Extinderea si reabilitarea termica a

Centrului de zi pentru copii aflati in situatii in risc”, ”Masuri integrate de investitii pentru o
dezvoltare durabila a mobilitatii urbane in cadrul Orasului Flamanzi, jud. Botosani” si
”Organizare eveniment de promovare a pestelui in orasul Flamanzi”

Primarul orasului Flamanzi, judetul Botosani,
Avand in vedere referatul intocmit de secretarul orasului Flaméanzi, jud. Botosani, Dispozitia

nr. 176/29.03.2018 cu modificarile si completarile ulterioare, Dispozitia nr. 197/20.04.2018, Dispozitia
nr.236/24.05.2018 privind modificarea si completarea Dispozitiei nr.228/07.11.2017, Dispozitia nr.
104/28.02.2018, Dispozitia nr. 430/08.11.2018, Dispozitia nr. 514/28.12.2018, Dispozitia nr.
232/12.06.2019, Dispozitia nr. 252/25.06.2019, Dispozitia nr. 430/25.09.2019, Contractul de finantare
nr. OIR N_E:1809/21.03.2018, Contractul de finantare nr. 2204/23.05.2018, Contractul de finantare nr.
2925/21.09.2018, Contractul de finantare nr. C1920072A215510701915/14.09.2018, Contractul de
finantare nr. C1920072S215510705351/03.04.2019, precum si Contractul de finantare

nr.4437/18.06.2019,
In baza prevederilor art. 11 alin.(4), art. 16 alin.(1), alin.(6) si alin. (7) din Legea nr. 153/2017

privind salarizarea personalului platit din fondurile publice,

In conformitate cu prevederile art. 4 si art.5 din HG nr.325/2018 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei si a
criteriilor pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestati in
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. Pentru persoanele nominalizate in echipele de implementare ale proiectelor ,,Misuri
integrate pentru reducerea saraciei si dezvoltarea comunitard a orasului Flimanzi”, .Revitalizarea
spatiului urban din orasul Flamanzi prin reconversia si refunctionalizarea terenurilor si spatiilor
neutilizate si degradate™, “Eficientizarea energetica a Primariei Orasului Flamanzi, orasul Flamanzi,
Judetul Botosani ", “Incurajarea implicarii copiilor si tinerilor in activitati sportive in orasul Flamanzi,

risc”, "Masuri integrate de investitii pentru o dezvoltare durabila a mobilitatii urbane in cadrul
Orasului Flamanzi, jud. Botosani” si “Organizare eveniment de promovare a pestelui in orasul
Flamanzi” se stabileste procentul de majorare salariala pentru luna septembrie 2019, conform anexei
care face parte integranta din prezenta dispozitie.

Art. 2 Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de catre managerul de
proiect si de catre Serviciul financiar-contabil din cadrul Primariei orasului Flamanzi.

Avizat legalitate,
Secretar,
Jur. Miulescu Mariana
/‘a
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ROMANIA ,
PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI
JUDETUL BOTOSANI

DISPOZITIE
Privind constituirea comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor in vederea
organizarii si desfasurarii concursului de selectie si angajare pe durata determinata a
functiei contractuale de Expert dezvoltare comunitara (asimilat cod COR 341204) in
cadrul proiectului “Masuri integrate pentru reducerea saraciei si dezvoltarea comunitara a
orasului Flamanzi” cod My SMIS 102976 din data de 22.10.2019

Primarul orasului Flamanzi, judetul Botosani.

Avand in vedere referatul intocmit de Compartimentul Resurse Umane din cadrul
Primariei orasului Flimanzi.

In conformitate cu prevederile art. 8 alin.(1)-(6) din Regulamentul-cadru  privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imedial
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aporbat prin
H.G. nr. 286/2011. cu modificarile si completarile ulterioare. precum si ale Dispozitici
primarului orasului Flamanzi nr.252/2018.

In temeiul prevederilor art. 196 . alin.(1) lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ

DISPUNE:

Art. 1 Se constituie Comisia de examinare in vederea organizarii si desfasurarii
concursului de selectie si angajare pe durata determinata a functiei contractuale de exectitie
temporar vacanta  de Expert dezvoltare comunitara (asimilat cod COR 341204)in cadrul
proiectului “Masuri integrate pentru reducerea saraciei si desvoltarea comunilara a orasului
Flamanzi™ cod My SMIS 102976 din data de 22.10.2019. in urmatoarea componenta:

I. Miulescu Mariana. secretar general - presedinte.

Brinza Georgeta . consilier — membru.
Gafita Dumitru-Florinel. consilier juridic — membru.
Oloeriu Elena, inspector — secretar comisie

LI B

Art. 2 Se constituie Comisia de solutionare a contestatiilor in vederea organizarii si
desfasurarii concursului de selectie si angajare pe durata determinata a functiei contractuale de
exeeutie temporar vacant de Expert dezvoltare comunitara (asimilat cod COR 341 204) in cadrul
proiectului “Masuri integrate pentru reducerea saraciei si dezvoltarea comunitara o orasilii
Flamanzi™ cod My SMIS 102976 din data de 22.10.2019. in urmatoarea componenta:

I. Rebenciuc Dan .consilier achizitii - presedinte,
I. Boutiuc Maria .inspector — membru.
2. Sadagurschi Ramona Elena . inspector — membru

Oloeriu Elena. inspector — secretar comisie

Art. 3 Comisiile constituite vor duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

AVIZAT LEGALITATE.
SECRETAR GENERAL.,
Jur. Miulescu Mariana
NR. 446/ 07.10.2019 \//




